
Rapport semestriel de suivi et évaluation

(Situation au 31 DECEMBRE 2005)

Projet de Mise en Valeur du Haut Bassin du Mandraré, Phase II – PHBM 2

A faire parvenir à Benoît THIERRY au siège du FIDA, Rome (Italie), pour le 15 Janvier et le 15 juin au plus tard

Ce nouveau format doit permettre de produire un rapport de suivi - évaluation du projet à l’intention du FIDA, et donnera une image complète du projet en quelques pages seulement. Le format type se compose d’un fichier Word et d’un classeur Excel.

· Ce document présente le fichier Word demandé. Il a été conçu de manière à rassembler les exigences des différents systèmes internes au FIDA.

· Le classeur Excel comprend cinq feuilles de calcul qui permettent de présenter de façon synthétique, et surtout standardisée, la situation du projet à différents points de vue. Les feuilles de calcul constituent cinq des six annexes du rapport semestriel de suivi et évaluation.

Les dates du 15 janvier et du 15 juin correspondent respectivement aux dates auxquelles le CPM FIDA doit rendre compte des projets en cours dans le pays dont il est chargé : le 30 janvier sur les résultats obtenus au cours de l’année précédente, le 30 juillet sur les résultats obtenus entre le 1er juillet de l’année précédente et le 30 juin de l’année en cours.

Les données demandées dans ce rapport sont toutes existantes au sein des projets et ne demandent pas de travail supplémentaire. De même les annexes reprennent des modèles déjà en application (cadre logique, tableaux financiers…).

A.  Avancement d’exécution

Cette partie sert à rendre compte de l’état d’avancement du projet, aussi bien de ses réalisations physiques que financières, par composante. Les annexes 1 à 4 se rapportent à cette partie et reprennent les indicateurs quantitatifs.

	Exécution prévue pour le semestre écoulé (PTBA)

	1. Renforcement des capacités locales : Mise à jour 11 PCD en octobre et novembre ; élaboration de 40 PDCV et de 6 PDA de avril à août ; constitution d’une OPCI. Alphabétisation de 8.228 adultes en niveau B et de 1.496 en D, de mai à novembre. Constitution de 374 nouvelles OP dont 320 groupements pour mini-projets et 1 comité pour la gestion de la RIP107. 388 OP existantes dont 60 AUE/GI (15 à passer en transfert de gérance) et 10 unions des producteurs à mettre en fonctionnement. Identification et formation d’un animateur de développement par CCD ainsi que d’un animateur relais par CVD constitués. Exploitation quotidienne de la radio rurale « Feon’i Mandrare » et sortie de 4 numéros du bulletin trimestriel « Akon’i Mandrare » ; production de 24 affichettes, 5 fiches techniques, 2 dépliants et 2 bandes dessinées ; opérationnalisation d’un système vidéo mobile ; réalisation et projection de 2 documentaires ; sensibilisations environnementales en milieu scolaire (06 écoles et /ou collèges). En matière de santé communautaire, 36 matrones à former, 36 groupes de jeunes dans la sensibilisation IST/SIDA à constituer 36 ASBC à mettre en place.

	2. Appui aux initiatives locales : 1.035ha de périmètres irrigués à aménager (mars à novembre) et 184 hectares à étudier ; piste Antsarika – Tomboarivo (15km) à aménager et ouvrages isolés sur pistes de desserte à construire, de mai à septembre. La réalisation de 24 points d’eau villageois, 6 EPP et 1 CEG, 2 CSB et 1 CSP et de 1 marchés couvert dépend de la réponse des co-financeurs.

180 mini-projets d’intensification agricole dont 55 rizicoles irrigués, 40 de cultures pluviales, 5 de rente et 80 maraîchers. 52 mini-projets productifs d’élevage, construction de 04 CV pour bovidés  04 bacs détiqueurs pour petits ruminants. 50 mini-projets environnementaux (production de 192.000 plants, 80 ha de reboisement, protection biologique de 09 infrastructures, 3 sites pilotes intégrés d’agroforesterie et de défense et restauration de sols). En matière d’activités transversales et d’accompagnement : Appui à la commercialisation basée sur le partenariat entre les producteurs et les opérateurs privés ; diffusion des résultats de recherche des 4 premières années et analyse de sol en vue d’apporter la bonne formule de fertilisation ; préparation des producteurs au concours agricoles national et régional ; couverture sanitaire par vaccination de 70.000 têtes de bovidés et 6.000 têtes de volaille et déparasitage de 45.000 têtes d’animaux ; appui à la sécurisation foncière concernant 15 périmètres irrigués.

	3. Appui aux services financiers : Information/sensibilisation afin d’atteindre 2500 adhérents en décembre 2005 ; développement de nouveaux produits financiers ; augmentation du volume global de dépôt collecté (à 44.900.000 MGA) et des crédits octroyés (288.000.000 MGA) ; formation des élus et salariés des caisses ainsi que ceux de la mutuelle ; construction de locaux pour abriter les points de service et la mutuelle ; audit externe des caisses et de la mutuelle. Mise en place d’un système d’information et de gestion et appui à la mise en œuvre de la stratégie de pérennisation du système.

	4. Désenclavement de la zone du projet : Traitement de points critiques du tronçon Amboasarikely-Imanombo (22km) de la RIP 117 et réhabilitation de la piste intercommunale RIP107-Maromby-Esira (46km).

	5. Coordination et gestion du projet : Retouche de l’organigramme et recrutement d’un complément du personnel, renouvellement partiel des matériels roulants, reconstitution de l’équipe de la cellule S&E, tenue des enquêtes ROR (Réseau d’observatoires rurales) et rendement agricole, revue à mi-parcours du projet, audit des comptes 2004 et appui institutionnel (BAP, CRD, CGDIS et Région).


	Exécution réalisée pendant le semestre écoulé (Cumulée avec celle du 1er semestre)

	1. Renforcement des capacités locales : 11 PCD mis à jour avec 11 Animateurs de développement communal identifiés et formés, 22 PDCV élaborés, 6.953 adultes alphabétisés en niveau B et 940 en dernier niveau D. 07 AUE/GI, 6 AEl et 1 association pour la gestion de la RIP107 mises mis en place ; 301 groupements promoteurs de mini-projets constitués. Au titre de la mise en fonctionnement des OP existantes : Appui à 59 AUE et GI à la gestion des réseaux hydroagricoles avec 11 séances de formation des responsables associatifs et remise de manuel de gestion de l’eau, préparation de 14 d’entre elles au transfert de gérance, formation de 20 nouveaux vaccinateurs villageois et recyclage de 40 autres, règlement intérieur intercommunal de feux de brousse  mis en vigueur pour 9 communes suivi de formation des comités pour la gestion du feu, 3 plans d’aménagement simplifiés élaborés en vue du lancement du processus GCF, 529 foyers améliorés fabriqués dans le cadre de la vulgarisation de cette méthode d’économie du bois, et 38 séances de sensibilisation environnementale en milieux scolaires réalisées. 03 visites d’échange hors zone du projet destinées aux représentants d’OP. Diffusion d’émissions éducatives thématiques intensifiée à la radio, 08 spots audio et 10 affiches thématiques produits, 03 bulletins trimestriels sortis, système vidéo mobile opérationnel, et 5 animateurs bénévoles d’antennes identifiés, formés et actuellement en apprentissage. En matière de santé communautaire : 36 matrones formées, 33 groupes de jeunes servant de foyers des sensibilisation sur les IST/SIDA constitués, et 61 ASBC (Agents de santé à base communautaire) mis en place.

	2. Appui aux initiatives locales : 705ha de périmètres irrigués aménagés et 142ha étudiés, aménagement piste Antsarika-Tomboarivo (15km) réalisé à 75% et ouvrages construits sur des pistes de desserte agricole, 04 points d’eau villageois construits. 187 mini-projets d’agriculture dont 55 MP d’intensification rizicole (utilisation de variétés améliorées, repiquage jeunes plants, cultures en ligne, sarclage, fertilisation chimique) réalisés sur 110ha de parcelles à part les 107 sous projets riz réalisés en cofinancement avec PSDR (incluant équipement de 40 mini tracteurs), 130 MP de cultures maraîchères (notamment oignon et ail) soutenus par la vulgarisation de pompes à pédales, et 2 MP de culture de pervenche ; 22.000 tonnes de paddy, 300t d’oignon et 150t d’ail sont les principales productions de la campagne agricole 2004-2005. 39 producteurs, dont 4 primés, ont participé au concours régional agricole. 12 points de vente d’intrants et matériels agricoles sont mis en place en partenariat avec le projet « Crédit intrants ». Une étude pédologique dans les périmètres irrigués en vue d’arrêter une formule de fertilisation chimique est réalisée avec FOFIFA. Pour l’élevage, 61 mini-projets dont 45 productifs (caprins, ovins, aviaires, etc.), 4 couloirs de vaccination et 4 de bacs détiqueurs sont réalisés. 64.295 bovins sont vaccinés et 36.439 déparasités. Quant aux actions environnementales, 45 mini-projets dont 40 de reboisement communautaire ont été réalisés avec 160.000 plants mis en terre (issu de 11 pépinières communales) sur une superficie de 83ha. 4 MP de protection de périmètres irrigués sont réalisés et 01 site intégré d’agroforesterie et de défense et restauration de sols mis en place.

	3. Appui aux services financiers : Constitution de la Mutuelle en avril et élection des membres du Conseil d’administration et ceux du conseil de surveillance, adhésion de 2615 bénéficiaires, encours d’épargne à 43.300.000 Ariary et encours de crédit à 146.000.000 Ariary, mise en place du programme pilote de bonification de taux d’intérêts pour les crédits intrants, 6 bâtiments destinés aux caisses et 6 autres pour les GCV construits et 14 GCV provisoires réhabilités sommairement, audit des comptes 2004 des caisses réalisé, et étude de marché et d’implantation d’une institution financière régionale Anosy cofinancée avec d’autres partenaires dont le PNUD.

	4. Désenclavement de la zone du projet : Traitement de points critiques de la RIP117 tronçon Amboasarikely-Imanombo (22km) et réhabilitation de la piste intercommunale RIP107-Maromby-Esira (46km) achevés ; la composante 4 étant globalement achevée.

	5. Coordination et gestion du projet : Organigramme retouché et complément du personnel recruté, équipe de la cellule S&E reconstituée, enquêtes ROR (Réseau d’observatoires rurales) et de rendement agricole réalisées, revue à mi-parcours du projet et audit des comptes 2004 réalisés, et appui institutionnel (BAP, CRD, CGDIS et Région) financé.


	Exécution prévue pour le semestre prochain

	


B.  Réalisation des objectifs de développement

	Objectifs de développement du projet

	Les objectifs du projet sont de (1) contribuer à la diminution de la pauvreté rurale ; (2) diversifier et accroître, de manière durable, les revenus des populations rurales, principalement les plus marginalisées ; (3) améliorer la sécurité alimentaire des ménages ruraux ; (4) contribuer à la restauration et à une gestion durable des ressources naturelles.

Les objectifs spécifiques sont de :

i. Renforcer les capacités locales de planification à la base, de gestion du développement économique et social, de conception et de mise en œuvre de projets, et d’absorption de financements ruraux, en ciblant principalement les organisations paysannes dont les initiatives constitueront l’élément central du projet ;

ii. Appuyer les initiatives locales identifiées à la base contribuant à l’augmentation et à la sécurisation des revenus, l’accroissement de la sécurité alimentaire, et la gestion durable des ressources naturelles ;

iii. Promouvoir le développement des systèmes de production agricoles durables, dans le souci d’une gestion durable des ressources naturelles ;

iv. Mieux valoriser la production en contribuant à la réduction des coûts de transaction commerciale par le désenclavement de la zone du projet, un meilleur accès aux marchés, à l’information commerciale, aux services financiers, la réduction des pertes après récolte (amélioration du stockage) et le soutien à la transformation et la commercialisation de la production ;

v. Faciliter, de manière durable, l’accès aux services financiers des populations rurales pauvres qui n’y accèdent pas ou peu aujourd’hui, en particulier les femmes, les jeunes et les paysans sans terre.

	Une page maximum de texte détaillera l’avancement du projet en ce qui concerne la réalisation des objectifs de développement du projet repris ci-dessus pour plus de commodité. L’annexe Excel C.5 étaye cette partie.




C.  Annexes

Nota : les annexes financières sont les mêmes que celles utilisées dans les rapports de supervision.

C.1 Tableau de financement total du projet par catégories de déboursement du projet et par bailleur

(ref. fichier Excel)

C.2 Tableau de financement par composante, sous composante et par an, prévu et réalisé

(ref. fichier Excel)

C.3 Tableau de synthèse des indicateurs choisis pour le suivi des réalisations physiques par composante et sous composante

(ref. fichier Excel)

C.4 Tableau et graphe des réalisations physiques par composante pondérées par leurs réalisations financières respectives

(ref. fichier Excel)

C.5 Tableau des indicateurs choisis pour suivre la réalisation des objectifs de développement

(ref. fichier Excel)

