
Rapport semestriel de suivi et évaluation

(Situation au 31 DECEMBRE 2006)

Projet de Mise en Valeur du Haut Bassin du Mandraré, Phase II – PHBM 2

A faire parvenir à Benoît THIERRY au siège du FIDA, Rome (Italie), pour le 15 Janvier et le 15 juin au plus tard

Ce nouveau format doit permettre de produire un rapport de suivi - évaluation du projet à l’intention du FIDA, et donnera une image complète du projet en quelques pages seulement. Le format type se compose d’un fichier Word et d’un classeur Excel.

· Ce document présente le fichier Word demandé. Il a été conçu de manière à rassembler les exigences des différents systèmes internes au FIDA.

· Le classeur Excel comprend cinq feuilles de calcul qui permettent de présenter de façon synthétique, et surtout standardisée, la situation du projet à différents points de vue. Les feuilles de calcul constituent cinq des six annexes du rapport semestriel de suivi et évaluation.

Les dates du 15 janvier et du 15 juin correspondent respectivement aux dates auxquelles le CPM FIDA doit rendre compte des projets en cours dans le pays dont il est chargé : le 30 janvier sur les résultats obtenus au cours de l’année précédente, le 30 juillet sur les résultats obtenus entre le 1er juillet de l’année précédente et le 30 juin de l’année en cours.

Les données demandées dans ce rapport sont toutes existantes au sein des projets et ne demandent pas de travail supplémentaire. De même les annexes reprennent des modèles déjà en application (cadre logique, tableaux financiers…).

A.  Avancement d’exécution

Cette partie sert à rendre compte de l’état d’avancement du projet, aussi bien de ses réalisations physiques que financières, par composante. Les annexes 1 à 4 se rapportent à cette partie et reprennent les indicateurs quantitatifs.

	Exécution prévue pour le semestre écoulé (PTBA 2006)

	1. Renforcement des capacités locales : Elaboration de 25 PDCV de janvier à juin. Alphabétisation de 6.953 adultes en niveau D, de mai à novembre. Constitution de 358 nouvelles OP dont 300 groupements pour mini-projets et 1 comité pour la gestion de la RIP107. 388 OP existantes dont 65 AUE/GI (12 à passer en transfert de gérance) et 10 unions des producteurs à mettre en fonctionnement. Formation d’un animateur de développement par CCD ainsi que d’un animateur relais par CVD constitués. Exploitation quotidienne de la radio rurale « Feon’i Mandrare » et sortie de 2 numéros du bulletin trimestriel « Akon’i Mandrare » ; production de 24 affichettes, 5 fiches techniques, 2 dépliants et 2 bandes dessinées ; opérationnalisation d’un système vidéo mobile par le biais de la réalisation et projection de 2 documentaires. Sensibilisations environnementales en milieu scolaire (06 écoles et /ou collèges) suivies de formation des instituteurs et distribution de livrets éducatifs ; fabrication de 300 foyers améliorés ; transfert de 3 massifs forestiers, duplication et distribution du dina sur la gestion des feux ainsi que formation des comités de gestion des feux. En matière de santé communautaire, 27 matrones à former, 36 groupes de jeunes dans la sensibilisation IST/SIDA à constituer et à sensibiliser et  36 ASBC à former.

	2. Appui aux initiatives locales : 725ha de périmètres irrigués à aménager (à partir du mois d’avril) et reconnaissance de 490ha ; achèvement des travaux d’aménagement de la piste  Antsarika – Tomboarivo (15km) et ouvrages isolés sur pistes de desserte à construire, de mai à octobre ainsi que le traitement des points critiques de la piste Beroanga - Ambohimandroso (5km). La réalisation de 29 points d’eau villageois, 8 EPP et 1 CEG, 2 CSB et 6 CSP et de 3 marchés couvert dépend de la réponse des co-financeurs.

144 mini-projets d’intensification agricole dont 132 classiques (50 rizicoles irrigués, 20 de cultures pluviales, 2 de rente et 60 maraîchers), 07 de deuxième génération (05 magasins de stockage et 02 bassins tampons) et 05 appuis aux micro entreprises (04 distributions d’intrants et 01 atelier de forge). 61 mini-projets productifs d’élevage dont 51 classiques (40 caprins et 11 avicoles) et 10 appuis aux micro entreprises (engraissement bovin), la culture fourragère étant associée aux mini projets productifs ; 20 mini projets d’équipements légers d’élevage dont la construction de 05 CV pour bovidés  08 bacs détiqueurs pour petits ruminants et 07 points de vente. 70 mini-projets environnementaux dont 50 reboisements (production de 200.000 plants, 100 ha de reboisement), protection biologique de 09 infrastructures, 5 sites pilotes intégrés d’agroforesterie et de défense et restauration de sols et 06 cultures de moringa. En matière d’activités transversales et d’accompagnement : Elaboration d’un DOCA par Commune ; appui à la commercialisation basée sur le partenariat entre les producteurs et les opérateurs privés, études filières sur riz, oignon-ail, piment, caprin  ; diffusion des résultats de recherche des 4 premières années, analyse de sol en vue d’apporter la bonne formule de fertilisation, poursuite des tests sur variété rainfed et de contre saison, démonstration sur site intégré de DRS ; préparation des producteurs aux concours agricoles  national et régional ; couverture sanitaire par vaccination de 70.000 têtes de bovidés et 6.000 têtes de volaille et déparasitage de 10.000 têtes d’animaux ; appui à la sécurisation foncière par le lancement d’un diagnostic foncier et la mise en place d’un guichet foncier intercommunal à Tsivory.

	3. Appui aux services financiers : Information/sensibilisation afin d’atteindre 3.600 adhérents en décembre 2006 ; promotion de 7 produits dont un en phase d’expérimentation ; augmentation du volume global de dépôt collecté (à 46.353.000 MGA) et des encours de crédits  (265.066.000 MGA) ; formation des élus et salariés des caisses ainsi que ceux de la mutuelle ; audit financier externe des caisses et de la mutuelle ; poursuite de la démarche de demande d’agrément de la mutuelle, audit technique de la mutuelle et participation de la mutuelle à la création de l’IFRA . Mise en place d’un système d’information et de gestion et appui à la mise en œuvre de la stratégie de pérennisation du système.

	4. Désenclavement de la zone du projet : Finition des travaux, nettoyage des chantiers et réception provisoire des travaux de traitement de points critiques du tronçon Amboasarikely-Imanombo (22km) et de la réhabilitation de la piste intercommunale RIP 107-Maromby-Esira (46km).

	5. Coordination et gestion du projet : Recrutement d’un complément du personnel, acquisition de matériels informatiques, BLU, générateur électrique et renouvellement partiel des matériels roulants, réorganisation interne d’un chef de cellule S&E, tenue d’une mission de suivi quadrimestriel du DSI, reconstitution de la situation de référence, révision du manuel du FIL, tenue des enquêtes rendement agricole, mission de supervision du projet, lancement du processus PATAS, audit des comptes 2005, amendement de l’accord de prêt et appui institutionnel (BAP, CRD, CGDIS et Région).


	Exécution réalisée pendant l’exercice  écoulé (y compris celle du 1er semestre 2006)

	1. Renforcement des capacités locales : 11 Animateurs de développement communal formés sur la conduite d’une réunion, rédaction d’un PCD, monographie et mode de collecte des données ; 22 PDCV élaborés et 22 CDV mis en place et formés ; 07 AUE/GI, 3 AEl et 1 association pour la gestion de la RIP107 nouvellement mises mis en place ; 322 groupements promoteurs de mini-projets constitués. Au titre de la mise en fonctionnement des OP existantes : Appui à 65 AUE et GI à la gestion des réseaux hydroagricoles avec 01 séance de formation des responsables associatifs et remise de manuel de gestion de l’eau touchant 85 membres de bureau, transfert de gérance de 12 PI, formation de 107 membres de bureau des AEL, formation de 07 vaccinateurs communaux et 19 responsables de soin des animaux ; distribution des dina sur la gestion des feux, 01 séance de formation des comités de gestion des feux avec 141 participants, 460 foyers améliorés fabriqués dans le cadre de la vulgarisation de cette méthode d’économie du bois, et 17 séances de sensibilisation environnementale en milieux scolaires réalisées touchant 5 écoles et 330 élèves ; formation de 42 enseignants en matière d’écologie appliquée et techniques de la pédagogie de l’environnement et distribution de 1 700 livres éducatifs ; formation de 56 membres de groupements féminins sur la vie associative ; formation de 83 vulgarisateurs en foyers améliorés.  Diffusion d’émissions éducatives thématiques intensifiée à la radio, 28 spots audio et 09 affiches thématiques produits, système vidéo mobile opérationnel avec 28 projections de 03 documentaires dont 02 produits par la cellule, sortie d’un bulletin « Akon’i Mandrare » et 5 animateurs bénévoles d’antennes  formés et actuellement opérationnels. En matière de santé communautaire : 14 matrones formées, 33 groupes de jeunes servant de foyers de sensibilisation sur les IST/SIDA constitués, 76 agents NAC (Nutrition à Assise Communautaire) formés et 73 ASBC (Agents de santé à base communautaire) formés. En matière d’alphabétisation fonctionnelle : formation de 6605 adultes repartis dans les 321 classes des 250 centres.

	2. Appui aux initiatives locales : 139ha de périmètres irrigués aménagés (08 PI) et 801ha étudiés, aménagement piste Antsarika-Tomboarivo (15km) réalisé avec une réception provisoire au mois de décembre 2006  et ouvrages construits sur des pistes de desserte agricole, 14 points d’eau villageois construits avec le concours du MEM. 187 mini-projets d’agriculture dont 85 MP d’intensification rizicole (utilisation de variétés améliorées, repiquage des jeunes plants, cultures en ligne, sarclage, fertilisation chimique) réalisés sur 170ha de parcelles touchant 1239 bénéficiaires dont 346 femmes, 102 MP de cultures maraîchères (notamment oignon et ail) soutenus par la vulgarisation de pompes à pédales et des motopompes touchant 2 046 bénéficiaires dont 1 056 femmes. 28 producteurs ont participé au concours régional agricole dont 14 primés. Une étude pédologique dans les périmètres irrigués en vue d’arrêter une formule de fertilisation chimique est réalisée avec FOFIFA ainsi que 07 thèmes de recherche se rapportant surtout sur la riziculture. Pour l’élevage, 78 mini-projets dont 64 productifs (caprins, ovins, aviaires, etc.), 3 couloirs de vaccination, 8  bacs détiqueurs et 3 points de vente des produits vétérinaires sont réalisés.78.743 bovins et 238 volailles sont vaccinés et 42 207 animaux déparasités. Quant aux actions environnementales, 56 mini-projets dont 43 de reboisement communautaire sur une superficie de 48ha touchant 1680 bénéficiaires dont 583 femmes, 1 MP de protection de périmètres irrigués touchant 84 bénéficiaires dont 34 femmes et 2000 mètres linéaires de berges fragiles fixées avec 2 rangées de vétiver, 8 MP de cultures de moringa et 04 sites intégrés d’agroforesterie et de défense et restauration de sols ont été réalisés.

En matière de commercialisation : participation à la foire FIER MADA, recherche des partenaires économiques ainsi qu’étude filière « oignon-ail » réalisées.

	3. Appui aux services financiers : Adhésion de 5 637 bénéficiaires dont 1 697 femmes, encours d’épargne à 41.306.000 Ariary avec 570 épargnants et encours de crédit à 166.435.000 Ariary avec 1328 bénéficiaires, audit financier des comptes arrêtés au 31/12/2005 ainsi qu’un audit technique  réalisés.

	4. Désenclavement de la zone du projet : Réception provisoire des travaux sur RIP 107-Maromby-Esira au mois de juin et celle de la RIP 117 Amboasarikely-Imanombo au mois de décembre.

	5. Coordination et gestion du projet : Complément du personnel reconstruit avec une réorganisation interne, nomination d’un correspondant du Projet au niveau du CAP, équipe de la cellule S&E reconstituée et système de gestion et de suivi des données mis en place, enquêtes sur le rendement agricole ainsi que ROR réalisées, deux missions de supervision (mars et octobre) et audit de compte 2005 réalisés, processus PATAS lancé avec la tenue de l’atelier méthodologique interne et la consultation des OP,  appel d’offre sur le renouvellement partiel des matériels roulants lancé et dépouillé mais n’ayant pas obtenu la non objection de l’UNOPS donc recours à la révision générale des matériels roulants ; appui institutionnel (CAP, CRD, CGDIS et Région) réalisé. Amendement accord de prêt finalisé et approuvé par les bailleurs de fonds. 


	Exécution prévue pour le semestre prochain

	

	

	

	

	


B.  Réalisation des objectifs de développement

	Objectifs de développement du projet

	Les objectifs du projet sont de (1) contribuer à la diminution de la pauvreté rurale ; (2) diversifier et accroître, de manière durable, les revenus des populations rurales, principalement les plus marginalisées ; (3) améliorer la sécurité alimentaire des ménages ruraux ; (4) contribuer à la restauration et à une gestion durable des ressources naturelles.

Les objectifs spécifiques sont de :

i. Renforcer les capacités locales de planification à la base, de gestion du développement économique et social, de conception et de mise en œuvre de projets, et d’absorption de financements ruraux, en ciblant principalement les organisations paysannes dont les initiatives constitueront l’élément central du projet ;

ii. Appuyer les initiatives locales identifiées à la base contribuant à l’augmentation et à la sécurisation des revenus, l’accroissement de la sécurité alimentaire, et la gestion durable des ressources naturelles ;

iii. Promouvoir le développement des systèmes de production agricoles durables, dans le souci d’une gestion durable des ressources naturelles ;

iv. Mieux valoriser la production en contribuant à la réduction des coûts de transaction commerciale par le désenclavement de la zone du projet, un meilleur accès aux marchés, à l’information commerciale, aux services financiers, la réduction des pertes après récolte (amélioration du stockage) et le soutien à la transformation et la commercialisation de la production ;

v. Faciliter, de manière durable, l’accès aux services financiers des populations rurales pauvres qui n’y accèdent pas ou peu aujourd’hui, en particulier les femmes, les jeunes et les paysans sans terre.

	Une page maximum de texte détaillera l’avancement du projet en ce qui concerne la réalisation des objectifs de développement du projet repris ci-dessus pour plus de commodité. L’annexe Excel C.5 étaye cette partie.



C.  Annexes

Nota : les annexes financières sont les mêmes que celles utilisées dans les rapports de supervision.

C.1 Tableau de financement total du projet par catégories de déboursement du projet et par bailleur

(ref. fichier Excel)

C.2 Tableau de financement par composante, sous composante et par an, prévu et réalisé

(ref. fichier Excel)

C.3 Tableau de synthèse des indicateurs choisis pour le suivi des réalisations physiques par composante et sous composante

(ref. fichier Excel)

C.4 Tableau et graphe des réalisations physiques par composante pondérées par leurs réalisations financières respectives

(ref. fichier Excel)

C.5 Tableau des indicateurs choisis pour suivre la réalisation des objectifs de développement

(ref. fichier Excel)

