
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- International Fund for Agricultural Development – 

- Repérer et partager l’innovation en Afrique de l’Ouest et du Centre – 

- La gestion de l’espace pastoral - 

 
1. Nom de l’innovation: 
La gestion de l’espace pastoral : l’approche par les unités 
pastorales. 
 
2. Pays - Région: 
Sénégal 
 

3. Organisation: 
PRODAM 
4. Qui est l’innovateur? 
PRODAM 

8. Résumé : 
L’approche développée pour la gestion de l’espace pastoral consiste à trouver des synergies entre le PRODAM et les 
populations d’éleveurs et les acteurs concernés par la gestion des ressources naturelles. En particulier, un certain nombre 
d’initiatives ont été mises en œuvre, parmi lesquelles : 
- La construction/réhabilitation de forages et ouvrages connexes 
- La construction de pare feux ; 
- La mise en place de plans de gestion de l’espace pastoral ; 
- L’organisation des éleveurs et de comités de gestion des différentes infrastructures mises en place ; 
- La mise en œuvre d’un important programme de renforcement des capacités  (alphabétisation, formation) et d’appui conseil ; 
- La mise en place d’une faîtière des UP. 
 
9. Quels problèmes cette innovation cherche-t-elle à résoudre ?  

L’élevage extensif pratiqué dans le Ferlo est basé sur la mobilité des troupeaux et l’exploitation des ressources naturelles qui 
se dégradent d’année en année face aux aléas climatiques et au manque d’organisation des éleveurs. Ces derniers ont 
souffert pendant longtemps de l’absence d’un cadre de concertation interne qui a développé chez ces eux un esprit trop 
individualiste. Cette innovation cherche à résoudre ces problèmes.  
 
10. Facteurs de succès pour la réplication: 
L’approche est réplicable à toutes les zones où se pose la gestion concertée de l’espace dans le but d’améliorer les conditions 
d’existence des populations, en ce sens qu’elle s’appuie sur les pratiques traditionnelles en matière d’utilisation des 
ressources naturelles. Pour promouvoir le succès, tous les documents de gestion y compris les cartes numérisées sont 
traduits en langue nationale accessible aux communautés de pasteurs. 
 
11. Principaux résultats: 
Amélioration du maillage hydraulique, réduction des feux de brousse et des coupes abusives, réduction des conflits sociaux, 
bonne représentation des femmes dans les organes de décision, promotion d’activités génératrices de revenus pour les 
femmes, renforcement du statut social des jeunes (alphabétisation), autonomie de gestion des forages, responsabilisation des 
populations d’éleveurs par le Conseil Rural pour la gestion de l’espace pastoral, meilleure participation des éleveurs à la 
gestion des RN, concertation permanente entre éleveurs et développement de l’esprit collectif, amélioration des paramètres 
zootechniques : taux de fécondité  qui passe de 53 à 62%,  et le taux de mortalité de  13,1 à 8%, production additionnelle de 
lait de plus de 500 000 litres, production additionnelle de viande de prés de 150 tonnes. 

I- Contexte : 

II- Concepts clé : 

5. Acteurs impliqués: 
Populations d’éleveurs, des collectivités locales, des services 
techniques de l’état, des autorités administratives, des ONG 
et du projet. 
 
6. Date de lancement:  
1998 
 
 
7. Type d’innovation:  
 
Institutionnelle 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15. Approche basée sur l’étude des pratiques des populations en matière d’utilisation des ressources naturelles pastorales et 
la mise en œuvre d’un modèle de gestion participative qui implique tous les acteurs concernés : populations pastorales, 
collectivités locales, techniciens et autorités administratives.  Elle repose sur les principes de base suivants : 

• assurer la sauvegarde du patrimoine naturel existant et restaurer les endroits dégradés en vue d’augmenter leur 
productivité. 

• responsabiliser effectivement  les populations dans la mise en œuvre des programmes définis avec elles et les 
associer à la gestion durable des ressources naturelles. 

 
 

 
 

16. Contacts clé: 
Nom Organisation Email 

Mamadou Thierno Ba PRODAM thiernoba@prodam2.net 
thiernoba@sentoo.sn 

Cheikh Fall PRODAM cfall@prodam2.net 
 
 
17. Lien Internet:   
www.prodam2.org 
- 
 
 
18. Documents clé: (Nom du document + lien ou Contact ou Coordonnées) - 
Développement pastoral dans la zone du Ferlo et gestion de l’espace pastoral :  
l’approche par les unités pastorales 
contact : Cheikh Fall - PRODAM  cfall@prodam2.net 

III- Aspects technique : 

IV- Suivi : 

12. Groupe cible:  
Eleveurs.  
 
13. Difficultés rencontrées: 
Points à améliorer : 

• Le renforcement des capacités des acteurs surtout pérennes pour une meilleure compréhension et une appropriation 
effective de la démarche des UP 

• L’accompagnement de la faîtière du Ferlo dans le sens de la professionnalisation 
• La promotion d’activités génératrices de revenus pour les jeunes et les femmes 

 
14. Aspects financiers : 
Coût moyen pour la mise en place d’une UP de 40 000 HA =  11 700 000 FCFA 

• Elaboration plan de gestion : 2 000 000 FCFA 
• Elaboration cartes en langue locale : 500 000 FCFA 
• Alphabétisation des membres : 6 000 000 FCFA 
• Formation des responsables : 3 200 000 FCFA 

Coût moyen à l’hectare = 292, 5 FCFA 


