
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- International Fund for Agricultural Development – 

- Repérer et partager l’innovation en Afrique de l’Ouest et du Centre – 

- comité de gestion auto financé du matériel - 

 
1. Nom de l’innovation:  
Comité de gestion auto financé du matériel d’aménagement 
anti érosifs  
 
 
2. Pays - Région: Burkina Faso, province du Kourwéogo 
 
 
3. Organisation: CILSS et ONG ANTD 
 
4. Qui est l’innovateur?  ONG ANTD 

8. Résumé : 
Afin d’assurer une gestion durable et un entretien du matériel nécessaire à la maintenance de cordons pierreux, les 
populations ont mis en place avec l’appui de l’ONG un système de redevance codifiée pour l’utilisation des matériels mis à 
disposition par le projet (brouette, petit matériel, charrettes, etc.). La redevance est versée au comité de gestion sous forme 
monétaire (taux variant selon la nature du matériel) ou en nature (dons d’assiettées de mil). Ce système permet à des comités 
villageois d’assurer une réparation du matériel, d’investir dans son remplacement et de disposer d’un fonds fiduciaire d’un 
montant moyen de 100 USD sur l’année. 
 
9. Quels problèmes cette innovation cherche-t-elle à résoudre ?  
L’innovation cherche à résoudre le problème de l’entretien des matériels délégués aux bénéficiaires. Sans système de gestion 
codifiés et avec redevance, il est difficile pour des petites entités d’autogérer de façon durable une dotation en matériel 
agricole à vocation communautaire. La finalité est donc d’assurer la pérennité des dotations du projet en matériel et donc la 
durabilité des investissements réalisés. 
 
10. Facteurs de succès pour la réplication : 
Le principe doit être discuté et approuvé par les bénéficiaires avant la phase de conception. 
La présence au sein du comité de gestion locale d’une élite villageoise / paysans leader facilite la mise en œuvre du système. 
L’implication d’une personnalité politique d’envergure locale facilité également la mobilisation des bénéficiaires et assure la 
durabilité du système au-delà de la durée de vie du projet.  
 
11. Principaux résultats : 
Après trois années d’exécution le matériel mis à disposition par le projet est en état de marche à plus de 75%. 
Les fonds collectés ont pu servir à des investissements communautaires (réparation de forage). 
Après trois années d’existence, les comités continuent d’avoir à leur disposition au moins 100 USD de fonds auto générés. 
 
12. Groupe cible: 
Les groupes cibles sont des groupements villageois de producteurs agricoles vivriers 
 

I- Contexte : 

II- Concepts clé : 

 
5. Acteurs impliqués: populations / 7 comités de gestion 
villageois, ONG 
 
 
6. Date de lancement: janvier 2004 
 
 
7. Type d’innovation: innovation institutionnelle entre des 
bénéficiaires d’un projet de gestion durable des terres et une 
ONG. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15.  
Cette innovation n’est pas technique mais uniquement organisationnelle 
 
 
 
 

16. Contacts clé: 
Nom Organisation Email 

Bertrand Reysset CILSS bertrand.reysset@cilss.bf  
François K. BINGO ONG ANTD nong-taaba@cenatrin.bf  
   
   

 
 
17. Lien Internet:   
 
 
 
18. Documents clé: (Nom du document + lien ou Contact ou Coordonnées) - 
Extraits des rapports d’activité 2004-2007 de l’ONG ANTD, rapport d’évaluation externe final et rapport final de supervision. 
Ces documents peuvent être communiqués par le CILSS. Ce ne sont pas des documents de communication à ce stade. Si le 
thème vous intéresse, une note de présentation détaillée pourrait être réalisée par le CILSS et l’ONG. 
 

III- Aspects technique : 

IV- Suivi : 

 
13. Difficultés rencontrées: 
La question de la constitution du bureau du comité a une importance capitale. La présence d’élites locale à la direction de ce 
comité peut poser des problèmes de clientélisme (certains contribuent plus que d’autre pour la location, ou bien sont favorisé) 
mais la présence de cette influence politique locale assure une visibilité et un légitimité au système. 
Le groupement doit aussi disposer d’un trésorier alphabétisé (tenue des registres, tenue des comptes) ce qui est localement 
une contrainte forte. 
 
14. Aspects financiers : 
Ce type d’organisation institutionnelle demande peu d’intrant financier : quelques sessions de formation et un suivi régulier 
pendant les quelques années du projet. 
Il peut servir d’amorce à des systèmes de cotisation financière pour des usages communautaires. 
Ce type d’organisation a par ailleurs déjà été expérimenté dans la cadre de la gestion de forages communautaire : ce système 
de redevance constitue une transposition d’un fonds de roulement auto généré et auto géré. 
 
 
 
 


